Raport ESPI

numer: 3/2023

Data sporzadzenia: 03-02-2023

Spotka: ASM GROUP S.A.

Temat: Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na dzien 30.06.2023 roku
Podstawa prawna: art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezgce i okresowe
Tres¢ raportu:

Zarzad ASM Group S.A. z siedzibg w Warszawie (,,Spotka”) niniejszym zwotuje na dzien 30.06.2023
roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki, na godzing 13:00, ktore odbedzie si¢ w sali
konferencyjnej w biurze Spotki znajdujacym si¢ na 6 pietrze przy ul. Grzybowskiej 78, 00-844
Warszawa, Budynek Prime Corporate Center, z nastepujacym porzadkiem obrad:

1. Otwarcie obrad.

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

w

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnos$ci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Powzigcie uchwaty w sprawie odwotania cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
Powzigcie uchwaly w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej.
Powzigcie uchwat w sprawie wyboru Cztonka Rady Nadzorczej.

Powzigcie uchwaty w sprawie ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej.
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Powzigcie uchwatly w sprawie powotania rewidenta do spraw szczegdlnych, o ktérym mowa
w art. 84 Ustawy o Ofercie.

10. Podjgcie uchwaly w sprawie poniesienia kosztow zwolania i odbycia Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki.

11. Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.

W zalaczeniu Zarzad Spotki przekazuje: petng tre$¢ ogloszenia o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, dokonanego zgodnie z art. 4022 Kodeksu spotek handlowych wraz z projektami uchwat.

Adam Stanczak — Prezes Zarzadu

Lukasz Stanczak — Cztonek Zarzadu


https://sip.lex.pl/#/document/16886516?unitId=art(402(2))&cm=DOCUMENT

OGLOSZENIE O ZWOLANIU NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ASM GROUP S.A. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

Dziatajagc na podstawie art. 399 § 1 w zw. z art. 400 § 1 oraz art. 402 i 4022 Kodeksu spotek
handlowych, Zarzad ASM GROUP S.A. (,,SPOLKA”) z siedzibg w Warszawie, wpisanej do rejestru
przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
0000363620, o kapitale zaktadowym: 57.019.642,00 zt optaconym w catosci, zwotuje na dzien
30.06.2023 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, ha godzine 13:00, ktore odbedzie sie w sali
konferencyjnej w biurze Spoétki znajdujacym si¢ na 6 pigtrze przy ul. Grzybowskiej 78, 00-844
Warszawa, Budynek Prime Corporate Center, z nastepujacym porzadkiem obrad:

1. Otwarcie obrad.
2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnos$ci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.
Powzigcie uchwaty w sprawie odwotania cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
Powzigcie uchwaly w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorcze;j.

Powzigcie uchwat w sprawie wyboru Cztonka Rady Nadzorczej.
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Powzigcie uchwaly w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia Czlonkéw Rady
Nadzorczej.

9. Powziecie uchwaly w sprawie powolania rewidenta do spraw szczeg6lnych, o ktérym mowa
w art. 84 Ustawy o Ofercie.

10. Podjecie uchwaly w sprawie poniesienia kosztow zwotania i odbycia Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoiki.

11. Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.

Stosowne do postanowien art. 4022 Kodeksu spotek handlowych Spotka podaje ponizej, Co nastepuje.

Prawo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spélki oraz dzien rejestracji uczestnictwa

1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotki maja tylko osoby bedace akcjonariuszami
Spotki na szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (,, Dzierr Rejestracji”’), a dzien ten jest
jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imiennych.

Dzien Rejestracji przypada 14.06.2023 r.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, zgodnie z art. 406, art. 4062 i art. 406° Kodeksu
spotek handlowych maja:

1) osoby bedace Akcjonariuszami Spotki w Dniu Rejestracji;



2) zastawnicy i uzytkownicy, ktorym przyshuguje prawo glosu, jezeli ustanowienie na ich rzecz
ograniczonego prawa rzeczowego jest zarejestrowane na rachunku papierow wartosciowych
w Dniu Rejestracji;

i zglosity — nie wczesniej niz po ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pozniej niz
w pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracji, tj. nie p6zniej niz w dniu 15.06.2023 r. do
podmiotu prowadzacego ich rachunki papierow wartosciowych, zadanie wystawienia imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Rekomenduje si¢ akcjonariuszom odebranie ww. wystawionego zaswiadczenia 0 prawie uczestnictwa
i zabranie go ze sobg na Walne Zgromadzenie.

. Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spotka ustala na
podstawie wykazu przekazanego jej przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A.
w Warszawie (KDPW), a sporzadzonego na podstawie wystawionych przez podmioty prowadzace
rachunki papierow wartoSciowych imiennych zaswiadczen o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu zostanie wytozona
w biurze Spétki pod adresem: ul. Grzybowska 78, 00-844 Warszawa, Budynek Prime Corporate
Center, 6 pietro na trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia w godzinach 09:00 —
13:00.

W tym okresie akcjonariusz moze zadaé przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta
elektroniczng podajgc adres, na ktory lista powinna by¢ wystana. Lista akcjonariuszy zostanie
przestana w formacie PDF. Zadanie powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej, podpisane przez
akcjonariusza lub osoby uprawnione do reprezentacji akcjonariusza oraz dostarczone na adres e-mail
Spotki: kontakt@asmgroup.pl, jako zatacznik do wiadomos$ci e-mail, w formie ,,PDF” lub innym
formacie pozwalajacym na weryfikacje.

Przy zadaniu udostepnienia do wgladu lub przeslania listy akcjonariuszy, akcjonariusz jest
obowigzany wykaza¢ swoja tozsamos¢ oraz swoj status jako akcjonariusza Spotki, w szczegdlnosci
poprzez przedtozenie za$wiadczenia o prawie do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu lub
swiadectwa depozytowego. Do zadania powinny zosta¢ dotgczone kopie dokumentow
potwierdzajacych tozsamo$¢ akcjonariusza lub osob dziatajagcych w imieniu akcjonariusza, tj.:

— w przypadku akcjonariusza bedacego osoba fizyczng — kopie dowodu osobistego lub
paszportu lub innego urzedowego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ akcjonariusza —
wylacznie w zakresie danych, ktére umozliwig identyfikacje akcjonariusza (imie i nazwisko,
seria i numer dowodu osobistego/paszportu/innego dokumentu urzgdowego, numer PESEL,
oile ma zastosowanie, data wydania oraz data waznosci — zanonimizowanego zgodnie
z wzorem stanowigcym zatgcznik do niniejszego ogtoszenia, przy czym zalecane jest
przekreslenie ukos$ng linig kopii stron dowodu/paszportu/innego dokumentu urz¢dowego i
dopisanie: ,,Wylacznie na potrzeby uczestnictwa w WZ ASM Group S.A.”, jednak w taki
sposob, aby dane wymagane do identyfikacji byly czytelne;

— w przypadku akcjonariusza niebedacego 0sobg fizyczng — kopie odpisu z wiasciwego rejestru
lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej do reprezentowania
akcjonariusza w Zgromadzeniu;

— w przypadku zgloszenia zgdania przez pelnomocnika — kopia dokumentu pelnomocnictwa
podpisana przez akcjonariusza lub przez osoby uprawnione do reprezentowania akcjonariusza
oraz kopia dowodu osobistego lub paszportu pelnomocnika lub w przypadku pelnomocnika



innego niz osoba fizyczna — kopia odpisu z wiasciwego rejestru lub innego dokumentu
potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej do reprezentowania petlnomocnika oraz
dowodu osobistego lub paszportu osoby fizycznej upowaznionej do reprezentowania
petnomocnika.

3. Akcjonariusze i petnomocnicy akcjonariuszy przybywajacy na Walne Zgromadzenie Spotki, przy
podpisywaniu listy obecnosci powinni wylegitymowa¢ si¢ dowodem o0sobistym, paszportem lub
innym dokumentem pozwalajacym na ustalenie tozsamosci. Prawo do reprezentowania akcjonariusza
niebgdacego osoba fizyczna, powinno wynika¢ z aktualnego odpisu wlasciwego rejestru i
dokumentow potwierdzajacych umocowanie pelomocnikow i dalszych petnomocnikow do
reprezentowania akcjonariusza/akcjonariuszy (ciag petnomocnictw). Prawo do reprezentowania
akcjonariusza bgdacego osoba fizyczng powinno wynikaé z przedktadanego przy podpisywaniu listy
obecnosci, pethomocnictwa.

Prawo do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

1. Akcjonariusz lub akcjonariusze Spoiki reprezentujacy, co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego Spotki moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia.

2. Zadanie, o ktérym mowa powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi Spotki nie pozniej niz na dwadziescia
jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, tj. do dnia 09.06.2023 r. Zadanie
nalezy przesta¢ (lub ztozy¢ osobiscie) w formie pisemnej na adres siedziby Spotki lub przestac
w postaci elektronicznej na adres: kontakt@asmgroup.pl.

3. Zadanie, o ktorym mowa powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Uprawniony akcjonariusz (uprawnieni akcjonariusze)
zobowigzany jest (zobowigzani sa) dotaczy¢ do przedmiotowego zadania dokumenty, w sposob
niebudzacy watpliwosci identyfikujace akcjonariusza (akcjonariuszy) zgtaszajacego (zgtaszajacych)
zadanie i potwierdzajgce uprawnienie do zgloszenia tego zadania tj. swiadectwo depozytowe lub
imienne zaswiadczenie o prawie do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wystawione przez
podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych. W przypadku wniosku sktadanego przez
akcjonariusza (akcjonariuszy) bedacych osobami fizycznymi, akcjonariusz (akcjonariusze) powinien
przesta¢ kopig¢ dowodu osobistego lub paszportu lub innego urzedowego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos$¢ akcjonariusza — wylacznie w zakresie danych, ktore umozliwig identyfikacje akcjonariusza
(imie i nazwisko, seria i numer dowodu osobistego/paszportu/innego dokumentu urzedowego, numer
PESEL, o ile ma zastosowanie, data wydania oraz data waznosci — zanonimizowanego zgodnie
z wzorem stanowigcym zalgcznik do niniejszego ogtoszenia, przy czym zalecane jest przekreslenie
ukos$na linig kopii stron dowodu/paszportu/innego dokumentu urzgdowego i dopisanie: ,,Wylacznie na
potrzeby uczestnictwa w WZ ASM Group S.A.”, jednak w taki sposob, aby dane wymagane do
identyfikacji byly czytelne. W przypadku wniosku sktadanego przez akcjonariusza (akcjonariuszy)
niebedacych osobami fizycznymi, akcjonariusz (akcjonariusze) powinien przesta¢ odpis z rejestru (w
przypadku wniosku przekazywanego droga elektroniczng skan tego dokumentu), w ktéorym podmiot
ten jest zarejestrowany oraz przekaza¢ dokumenty potwierdzajace umocowanie pethomocnikow i
dalszych pelnomocnikow do reprezentowania akcjonariusza (ciag petnomocnictw). W przypadku
zadania zgtaszanego w postaci elektronicznej, w szczegdélnosci zaleca si¢, aby dokumenty
identyfikujace akcjonariusza (akcjonariuszy) i potwierdzajace jego uprawnienie do zgloszenia
przedmiotowego zadania zostaly przestane do Spétki na adres email sekretariatu Spotki
(kontakt@asmgroup.pl) wskazany na oficjalnej stronie internetowej Spotki, w formie pliku PDF.



4. Spoétka moze podja¢ odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i jego petnomocnika
w celu weryfikacji przystugujacych im uprawnien wykonywanych przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej.

5. Zarzad Spotki niezwlocznie, jednak nie pozniej niz na oSiemnascie dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia, ogtasza zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie uprawnionego
akcjonariusza (uprawnionych akcjonariuszy). Ogtoszenie, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym
nastgpuje W sposob wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

6. O terminie ztozenia zgdania $§wiadczy¢ bedzie data jego wptynigcia do Spotki, a w przypadku
wykorzystania formy elektronicznej, data umieszczenia powyzszego zadania w systemie poczty
elektronicznej Spotki.

Prawo do zgloszenia projektow uchwal dotyczacych spraw wprowadzanych do porzadku obrad lub
sprawy, ktore maja zostaé wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego
Zgromadzenia

1. Akcjonariusz lub akcjonariusze Spoiki reprezentujacy, co najmniej jedna dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ Spoétce na pisSmie lub przy
wykorzystaniu  srodkow  komunikacji  elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, Kktére majg zostaé
wprowadzone do porzadku obrad.

2. Projekty uchwat, o ktorych mowa wraz z uzasadnieniem nalezy przesyta¢ (lub ztozy¢ osobiscie) w
formie pisemnej na adres siedziby Spotki lub przestaé w postaci elektronicznej na adres:
kontakt@asmgroup.pl.

3. Do zgloszenia, o ktorym mowa W ust. 2 powyzej Uprawniony akcjonariusz (uprawnieni
akcjonariusze) zobowiazany jest (zobowigzani sg) dotaczy¢ do dokumenty, w sposob niebudzacy
watpliwosci identyfikujace akcjonariusza (akcjonariuszy) zgtaszajacego (zgtaszajacych) zadanie i
potwierdzajace uprawnienie do zgloszenia tego zadania tj. $wiadectwo depozytowe lub imienne
zaswiadczenie o prawie do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wystawione przez podmiot
prowadzacy rachunek papierow wartosciowych. W przypadku wniosku sktadanego przez
akcjonariusza (akcjonariuszy) bedacych osobami fizycznymi, akcjonariusz (akcjonariusze) powinien
przesta¢ kopie dowodu osobistego lub paszportu lub innego urzgdowego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos$¢ akcjonariusza — wytacznie w zakresie danych, ktore umozliwig identyfikacje akcjonariusza
(imig i nazwisko, seria i numer dowodu osobistego/paszportu/innego dokumentu urzedowego, numer
PESEL, o ile ma zastosowanie, data wydania oraz data waznosci — zanonimizowanego zgodnie z
wzorem stanowigcym zatgcznik do niniejszego ogloszenia, przy czym zalecane jest przekreslenie
ukosna linig kopii stron dowodu/paszportu/innego dokumentu urzgdowego i dopisanie: ,,Wytacznie na
potrzeby uczestnictwa w WZ ASM Group S.A.”, jednak w taki sposob, aby dane wymagane do
identyfikacji byly czytelne. W przypadku wniosku sktadanego przez akcjonariusza (akcjonariuszy)
niebedacych osobami fizycznymi, akcjonariusz (akcjonariusze) powinien przesta¢ odpis z rejestru (w
przypadku wniosku przekazywanego droga elektroniczng skan tego dokumentu), w ktéorym podmiot
ten jest zarejestrowany oraz przekaza¢ dokumenty potwierdzajace umocowanie petnomocnikow i
dalszych pelnomocnikow do reprezentowania akcjonariusza (ciag petnomocnictw). W przypadku
zadania zglaszanego w postaci elektronicznej, w szczegdlnosci zaleca sig, aby dokumenty
identyfikujace akcjonariusza (akcjonariuszy) i potwierdzajace jego uprawnienie do zgloszenia
przedmiotowego zgdania zostaty przestane do Spétki na adres e-mail sekretariatu Spotki



(kontakt@asmgroup.pl) wskazany na oficjalnej stronie internetowej Spotki, w formie pliku PDF.
Spotka niezwtocznie oglasza projekty uchwat na stronie internetowej Spoftki.

. Majac na uwadze zasady 4.6 zdanie 2 oraz 4.8 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021

Zarzad Spotki zwraca si¢ z wnioskiem do akcjonariuszy o przedstawienie propozycji projektow
uchwat najpozniej na 3 dni przed Walnym Zgromadzeniem oraz przedstawienie tych projektéw wraz z
uzasadnieniem w celu ulatwienia akcjonariuszom biorgcym udziat w Walnym Zgromadzeniu
glosowania nad uchwatami z nalezytym rozeznaniem.

Prawo do zgloszenia projektow uchwal dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad

podczas Walnego Zgromadzenia

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia Spotki zglasza¢ projekty uchwat
dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Sposob wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika

1.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé¢ prawo glosu osobiscie
lub przez petnomocnika.

. Osoby prawne dziataja przez swoich przedstawicieli. Przedstawiciele osob prawnych winni okazaé¢

aktualne odpisy z wiasciwych rejestrow wskazujace 0soby uprawnione do reprezentowania tych
podmiotow lub legitymowaé si¢ pelnomocnictwem podpisanym przez osoby wymienione w tym
odpisie.

. Pelnomocnictwo do uczestniczenia i wykonywania prawa glosu na Zgromadzeniu powinno by¢

udzielone w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. Pelnomocnictwo udzielone w postaci elektronicznej
powinno zapewni¢ peilng identyfikacj¢ akcjonariusza oraz pelnomocnika, a takze m.in. wskazywaé
liczbe akcji, z ktorych wykonywane bedzie prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

. Pelnomocnik akcjonariusza wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza chyba, ze z tresci

pelnomocnictwa wynika inaczej. Pelnomocnik moze udziela¢ dalszych petnomocnictw, jezeli wynika
to z tresci pelnomocnictwa.

. Jeden pelnomocnik moze reprezentowa¢ Wigcej niz jednego Akcjonariusza. W takim wypadku

pelnomocnik moze glosowaé¢ odmiennie z akcji kazdego Akcjonariusza. Akcjonariusz posiadajacy
akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku papierow wartosciowych moze ustanowic:

a) oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkow,
b) jednego petnomocnika do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkow.

Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na rachunku zbiorczym moze ustanowi¢ oddzielnych
petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na tym rachunku.

. Po przybyciu na Zgromadzenie, przed podpisaniem listy obecnosci, pelnomocnik powinien okazaé

dokument pelnomocnictwa udzielonego pisemnie lub odpis petnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej. W celu dokonania identyfikacji Akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa oraz
reprezentujacego go Petnomocnika, do dokumentu potwierdzajacego udzielenie pelnomocnictwa
powinny by¢ dotaczone:



a. w przypadku akcjonariusza (akcjonariuszy) bedacych osobami fizycznymi — kopia dowodu
osobistego lub paszportu lub innego urzedowego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé
akcjonariusza — wylacznie w zakresie danych, ktore umozliwia identyfikacje akcjonariusza (imig
i nazwisko, seria i numer dowodu osobistego/paszportu/innego dokumentu urzedowego, numer
PESEL, o ile ma zastosowanie, data wydania oraz data waznosci) — zanonimizowanego zgodnie
z wzorem stanowigcym zatacznik do niniejszego ogloszenia, przy czym dla bezpieczenstwa
zalecane jest przekreslenie ukosng linig kopii stron dowodu/paszportu/innego dokumentu
urzedowego i dopisanie: ,,Wytacznie na potrzeby uczestnictwa w WZ ASM Group S.A.”, jednak w
taki sposob, aby dane wymagane do identyfikacji byty czytelne,

b. w przypadku akcjonariusza (akcjonariuszy) niebgdacych osobami fizycznymi — kopia aktualnego
odpisu z wiasciwego rejestru lub pobrany samodzielnie wydruk komputerowy aktualnych
informacji o podmiocie wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego lub innego dokumentu
potwierdzajacego istnienie takiego Akcjonariusza oraz prawo jego przedstawiciela lub
przedstawicieli do jego reprezentowania, wraz z kopiami dowodu osobistego, stron paszportu
umozliwiajgcych jego identyfikacje lub innego urzedowego dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢ przedstawiciela lub przedstawicieli upowaznionych do reprezentowania Akcjonariusza
— wytacznie w zakresie oraz w sposob okreslony w lit. a powyzej,

c. w przypadku Pelnomocnika bedgcego osoba fizyczng — kopia dowodu osobistego, stron paszportu
umozliwiajacych jego identyfikacj¢ lub innego urzedowego dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢ Pelnomocnika — wytacznie w zakresie oraz w sposob okreslony w lit. a powyzej lub

d. w przypadku Pelnomocnika hiebedacego osobg fizyczna — kopia odpisu z wlasciwego rejestru lub
pobrany samodzielnie wydruk komputerowy aktualnych informacji o podmiocie wpisanym do
Krajowego Rejestru Sadowego lub innego dokumentu potwierdzajacego istnienie takiego
Petnomocnika oraz prawo jego przedstawiciela lub przedstawicieli do jego reprezentowania, wraz
z kopiami dowodu osobistego, stron paszportu umozliwiajacych jego identyfikacje lub innego
urzedowego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ przedstawiciela lub przedstawicieli
upowaznionych do reprezentowania Petnomocnika — wyltacznie w zakresie oraz w sposob
okreslony w lit. a powyzej.

7. Pelnomocnictwo udzielone w jezyku innym, niz jezyk polski powinno by¢ przettumaczone na jezyk
polski przez ttumacza przysiggtego, a ttumaczenie to powinno zosta¢ dotagczone do pelnomocnictwa.
Ponadto, do wszelkich dokumentéw, o ktorych mowa powyzej, Sporzadzonych w jezyku obcym,
powinno by¢ dotaczone odpowiednie tlumaczenie na jezyk polski, sporzadzone przez ttumacza
przysiggtego.

8. Fakt udzielenia pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zgtosi¢ Spotce przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej najpozniej do godziny, wskazanej w ogloszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia jako godzina rozpoczegcia Walnego Zgromadzenia. Zawiadomienie nalezy
przesta¢ poczta elektroniczng na adres email biura Zarzadu lub sekretariatu Spotki wskazany na
oficjalnej stronie internetowej Spotki (kontakt@asmgroup.pl). Petnomocnictwo udzielane w postaci
elektronicznej powinno by¢ sformutowane w odregbnym dokumencie podpisanym przez akcjonariusza
lub osobg¢ uprawniona do reprezentacji akcjonariusza, jako zatacznik (plik) w formacie PDF
przesylany na adres e-mail biura Zarzadu lub sekretariatu Spotki wskazany na oficjalnej stronie
internetowej Spotki (kontakt@asmgroup.pl).

9. Obligatoryjnie wraz z petnomocnictwem udzielonym w formie elektronicznej nalezy przesta¢ skan:

a. dokumentéw, w sposéb niebudzacy watpliwosci identyfikujacych akcjonariusza udzielajgcego
petnomocnictwa, potwierdzajacych uprawnienie tego akcjonariusza do udzialu w Walnym



Zgromadzeniu, tj. $wiadectwo depozytowe lub imienne zaswiadczenie 0 prawie do uczestnictwa
w  Walnym Zgromadzeniu wystawione przez podmiot prowadzacy rachunek papierow
wartosciowych,

b. dokumentow, o ktorych mowa w odpowiednio w pkt 6) lit. a, b, ¢, d powyze;j.

Akcjonariusz przesytajacy zawiadomienie 0 udzieleniu pelnomocnictwa przesyta jednoczesnie do
Spotki adres poczty elektronicznej, za posrednictwem ktorego Spotka bedzie mogla komunikowacé si¢
z akcjonariuszem i jego pelnomocnikiem oraz dokonywaé¢ weryfikacji przestanych dokumentow i
identyfikacji 0sob.

Powyzsze zasady stosuje si¢ odpowiednio do zmiany lub odwotania udzielonego pelnomocnictwa.

Zawiadomienia nie spetniajace wyzej wymienionych wymogdéw nie wywolujg skutkoéw prawnych
wobec Spoétki. Spotka nie ponosi odpowiedzialnosci za bledy w wypetnieniu formularza
pelnomocnictwa i dziatania 0sob postugujacych si¢ petnomocnictwami.

Przestanie pelnomocnictwa oraz powyzszych dokumentéw w formie elektronicznej nie zwalnia
pelnomocnika z obowigzku okazania oryginatow tychze dokumentéw, dotaczonych do
zawiadomienia, o ktorych mowa powyzej, przy sporzadzaniu listy obecnosci na Walnym
Zgromadzeniu.

10.Zarzad Spotki informuje ponadto, iz w przypadku udzielenia przez Akcjonariusza pelnomocnictwa
wraz z instrukcija do glosowania, Spotka nie bedzie weryfikowata, czy pelnomocnicy wykonujg prawo
glosu zgodnie z instrukcjami, ktore otrzymali od Akcjonariuszy. W zwiagzku z tym, instrukcja do
glosowania powinna by¢ przekazana jedynie pelnomocnikowi.

11.Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu Spotki jest cztonek Zarzadu Spotki, cztonek Rady
Nadzorczej Spotki, likwidator Spotki, pracownik Spotki lub cztonek organdéw lub pracownik spotki
zaleznej od Spotki, pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu. Pelnomocnik taki ma obowiazek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace na
istnienie badZz mozliwos¢ wystapienia konfliktu interesoéw. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest
wytaczone. Petnomocnik taki gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

12.Akcjonariusz Spotki moze gltosowaé jako petnomocnik przy powzigciu uchwat dotyczacych jego
odpowiedzialno$ci wobec Spotki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia
z zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomigdzy nim, a Spotka. W takim wypadku
pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu,
a akcjonariusz Spoftki dziatajgcy jako pelnomocnik przy powzigciu uchwat dotyczacych jego osoby,
0 ktorych mowa w zdaniu pierwszym, ma obowigzek ujawni¢ mocodawcy okoliczno$ci wskazujace
na istnienie badz mozliwo$¢ wystgpienia konfliktu interesow i glosuje zgodnie z instrukcjami
udzielonymi przez mocodawce. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest wytaczone.

13.Formularze pozwalajace na wykonywanie prawa glosu przez pelnomocnika dostgpne sg od dnia
publikacji niniejszego ogloszenia na stronie internetowej Spotki https://asmgroup.pl/ w zaktadce:
Relacje Inwestorskie/Walne Zgromadzenia.

Informacja o alternatywnych formach uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, wypowiadania sie
i wykonywania prawa glosu w trakcie Walnego Zgromadzenia

Spotka nie przewiduje mozliwosci uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, wypowiadania
i wykonywania prawa glosu w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow komunikacji


https://asmgroup.pl/

elektronicznej. Ponadto Spétka nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa glosu drogg
korespondencyjna.

Dostep do dokumentacji

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moga uzyska¢ petny tekst dokumentacii,
ktora ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu, projekty uchwat oraz informacje dotyczace
Walnego Zgromadzenia:

1) na stronie internetowej Spotki: https://asmgroup.pl/ w zaktadce: Relacje Inwestorskie/Walne
Zgromadzenia,

2) w biurze Spoétki pod adresem: ul. Grzybowska 78, 00-844 Warszawa, Budynek Prime Corporate
Center, 6 pigtro, w dni robocze w godzinach 9.00-13.00, po uprzednim zgloszeniu takiego
zapotrzebowania poczta elektroniczng na adres e-mail: kontakt@asmgroup.pl.

Akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania odpisu wnioskow w sprawach objetych porzadkiem obrad
Walnego Zgromadzenia w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

Informacja o prawie akcjonariusza do zadawania pvtan dotvczacych spraw umieszczonych
w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusze uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu majg prawo do zadawania pytan dotyczacych
spraw umieszczonych w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia i udziatu w dyskus;ji.

Miejsce umieszczania informacji dotyczacyvch Walnego Zgromadzenia

Wszelkie informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia Spotki udostepniane sg na stronie internetowej
Spofki: https://asmgroup.pl/ w zaktadce: Relacje Inwestorskie/Walne Zgromadzenia.
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Uchwata nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie: wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ASM Group S.A., dzialajac na podstawie art. 409 § 1
Kodeksu spotek handlowych dokonuje wyboru Pana/Pani [...] na Przewodniczacego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

W sprawie: przyjecia porzadku obrad

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki ASM Group S.A. postanawia przyjac nastepujacy
porzadek obrad:
1. Otwarcie obrad.
2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnos$ci do podejmowania uchwat.
4. Przyjecie porzadku obrad.
5. Powziecie uchwaty w sprawie odwotania cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
6. Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej.
7. Powziecie uchwat w sprawie wyboru Cztonka Rady Nadzorcze;j.
8. Powziecie uchwaly w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia Czlonkéw Rady
Nadzorczej.
9. Powziccie uchwaty w sprawie powotania rewidenta do spraw szczeg6lnych, o ktorym
mowa w art. 84 Ustawy o Ofercie.
10. Podjgcie uchwaty w sprawie poniesienia kosztow zwolania i odbycia Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoétki przez Spotke.
11. Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie: odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spoéika
Akcyjna z siedzibag w Warszawie niniejszym odwoluje ze stanowiska Cztonka Rady Nadzorczej:

Dorote Katarzyne Kaske
Marcina tukasza Tulejskiego
Krzysztofa Andrzeja Otdaka
Rafata Mrozowskiego
Michata Stefana Goérskiego
Rafata Kuklinskiego

ogakrwdE

§2

Glosowanie nad kazdym z wymienionych Cztonkéw Rady Nadzorczej jest osobng uchwata.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie: ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spoétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie zgodnie z § 13 pkt. 1 Statutu Spétki niniejszym ustala, ze Rada
Nadzorcza powolana na nowa kadencje w dniu dzisiejszym sklada¢ si¢ bedzie z 6 (stownie:
szesciu) cztonkow.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie: wyboru Cztonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firmag ASM GROUP Spotka

Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Cztonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie: wyboru Cztonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spoétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Czlonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie: wyboru Cztonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spoétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Cztonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie: wyboru Cztonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spotka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Cztonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie wyboru Czlonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firmag ASM GROUP Spotka

Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Cztonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie wyboru Czlonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spoétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Cztonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie: ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spdtki pod firma ASM Group Spodtka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym ustala wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia
podstawowego naleznego:

1. Przewodniczacemu Rady Nadzorczej na 1,5 Przecigtnego Wynagrodzenia za kwartat
poprzedni danego roku ogloszonego komunikatem Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego (dalej jako: ,,Przecietne Wynagrodzenie Brutto™) i jest przyznawane za
kazdy rozpoczgty miesigc pelienia funkcji.

2. Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej na 1,4 Przecigtnego Wynagrodzenia Brutto
I jest przyznawane za kazdy rozpoczety miesigc petnienia funkcji.

3. Cztonkowi Rady Nadzorczej na 1,0 Przecigtnego Wynagrodzenia Brutto i jest
przyznawane za kazdy rozpoczety miesigc pelnienia funkcji.

§2

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firmg ASM Group Spotka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie niniejszym ustala wysokos¢ dodatkowego miesigcznego wynagrodzenia naleznego z
tytuly petnienia funkcji Przewodniczacego Komitetu Audytu, Komitetu Wynagrodzen lub
kazdego innego komitetu powotanego przez Rade nadzorcza na 0,5 Przecigtnego Wynagrodzenia
Brutto i jest przyznawane za kazdy rozpoczety miesigc petienia funkcji w Komitecie Audytu,
Komitecie Wynagrodzen lub kazdym innym komitecie powolanym przez Rade Nadzorcza.
Wynagrodzenie dodatkowe Cztonka komitetu Rady Nadzorczej wynosi 0,4 Przecigtnego
Wynagrodzenia Brutto za kazdy rozpoczety miesigc petnienia funkcji.

§3
Wynagrodzenie oddelegowanego Cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania czynnos$ci Cztonka
Zarzadu ustala si¢ na wysoko$¢ wynagrodzenia, ktore otrzymywat Czlonek Zarzadu, ktorego
czynnosci bedzie wykonywat Cztonek Rady Nadzorczej. Wynagrodzenie jest przyznawane za
kazdy rozpoczety miesigc petnienia funkcji, z zastrzezeniem, ze gdy Czlonek Rady Nadzorczej
otrzymuje wynagrodzenie Czlonka Zarzadu w miejsce ktorego zostal oddelegowany, to nie
nalezy mu si¢ wynagrodzenie z tytutu pelienia funkcji Czlonka Rady Nadzorcze;.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie: powolania rewidenta do spraw szczegdlnych, o ktorym mowa w art. 84 Ustawy

o Ofercie
§1
Oznaczenie rewidenta do spraw szczegélnych
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firmg ASM Group

Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie dalej ,,Spotka” (pojecie to obejmuje rowniez
podmioty zalezne od Spotki w niektorych kontekstach), stosowanie do tresci art. 84 ust.
ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.U. 2005 Nr 184, poz.
1539) (dalej jako: ,,Ustawa o Ofercie”), po zapoznaniu si¢ z przedstawiong przez Zarzad
Spotki pisemng opinig dotyczaca zgltoszonego przez akcjonariusza —Wieslawa Latate —
wniosku, a takze po jego rozpoznaniu przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy, niniejszym postanawia o powotaniu jako rewidenta do spraw
szczegolnych, o ktorym mowa w art. 84 ust. 1 Ustawy o Ofercie Panig [lone Pieczynska-
Czerny(dalej jako: ,,Rewident”).

Rewident spetnia warunki, o ktorych mowa w art. 84 ust. 2 oraz 3 Ustawy o Ofercie.
Rewident wykona badanie stosownie do przedmiotu i zakresu okreslonego w § 2 ponizej,
w granicach udostepnionych dokumentow, o ktorych mowa w § 3, a takze informacji
publicznie dostgpnych, w tym réwniez pochodzacych z oficjalnych rejestrow.

§2

Przedmiot i zakres badania

Przedmiot oraz zakres badania przeprowadzanego przez Rewidenta obejmowac bedzie analize
podstaw oraz celowosci udzielonych i wykonanych przez RKKW — Kwasnicki, Wrobel &
Partnerzy — Radcowie Prawni i Adwokaci spotka komandytowa z siedzibg w Warszawie (dalej
jako: ,,RKKW?™) lub jej partnerow lub statych wspotpracownikéw lub podmioty powiazane z
RKKW, jej partnerami lub wspolpracownikami (dalej ,,Podmioty Powigzane”) zlecen z
przedmiotem dziatalnosci spoitki, korzyscig dla Spotki i wszystkich akcjonariuszy, osigganymi
przychodami, mozliwoscig pozyskania ustug tej samej jakosci w korzystniejszych cenach oraz
terminami platno$ci dokonywanych przez ASM Group Spotka Akcyjna oraz jej spotki zalezne na
rzecz tych podmiotow w okresie od 22 kwietnia 2021 do dnia powzigcia niniejszej uchwat w tym
w szczegolnoscei:

a)

b)

d)

Kiedy i w jakim celu zostala zawarta umowa lub umowy na ustugi prawne lub doradcze
$wiadczone na rzecz Spotki przez RKKW (dalej jako: ,,Umowa”) lub jej partnerow lub
jej wspotpracownikow jak rowniez podmiotéw z nimi powiazanych (partnerow lub
wspotpracownikéw i samej RKKW) oraz co jest przedmiotem tej umowy, jakie osoby
swiadczg ustugi prawne lub inne ustugi doradcze na rzecz Spotki z ramienia RKKW Iub
Podmiotéw Powigzanych oraz na jakiej podstawie prawnej (czy jest to zwigzane z
interesem Spoiki);

Jaki jest faczny koszt wynagrodzenia za ustugi prawne lub doradcze $wiadczone na rzecz
Spotki oraz jej spotek zaleznych przez RKKW, jej partnerdéw, wspotpracownikow lub
Podmioty Powigzane w badanym okresie;

Czy poszczegolne pozycje kosztow wynagrodzen dla RKKW, jej partnerow lub jej
wspotpracownikow lub Podmiotow Powigzanych nie s zawyzone w stosunku do
mozliwych do uzyskania na rynku przy zachowaniu jakos$ci ustug;

Kto jest ostatecznym beneficjentem ustug §wiadczonych na podstawie Umowy, w
szczegolnosci pod katem interesu Spotki;



9)
h)

)

jakie osoby zainicjowaty proces zawarcia Umowy lub poszczegodlnych zlecen i w czyim
interesie dzialaly;

czy osoby inicjujace zawarcie Umowy nie dziataty w ramach konfliktu interesow;

czy skladane zlecenia byly w celu ochrony interesow spotki, czy tez interesu
poszczegolnych akcjonariuszy;

na podstawie analizy jakich dokumentoéw oraz zdarzen zewnetrzni doradcy, do ktorych
odnosi si¢ raport biezacy nr 25/2022 z dnia 27 pazdziernika 2022 r. dokonali dla Zarzadu
Spotki analizy prawnej, o ktérej mowa w tymze raporcie biezacym;

z jaka kancelarig zwigzani byli doradcy, o ktérych mowa w raporcie biezgcym nr 25/2022
z dnia 27 pazdziernika 2022 r.;

jakie sg glowne tezy analizy prawnej i ekonomicznej, o ktorych mowa w raporcie
biezacym nr 25/2022 z dnia 27 pazdziernika 2022 r., na podstawie ktorej Zarzad podjat
decyzje, o ktorej mowa w tym raporcie.

§3

Rodzaje dokument6ow, ktore spotka powinna udostepni¢ Rewidentowi

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firmg ASM Group Spotka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie, niniejszym postanawia zobowiaza¢ Zarzad Spotki, jak réwniez
jej Rade Nadzorczg do udostgpnienia Rewidentowi wszelkich bedacych w posiadaniu Spotki oraz
dostepnych lub mogace by¢ dostepne dla Spotki jako dla podmiotu dominujacego dokumentow,
w tym przede wszystkim wszelkich: materiatow, wycen, opracowan, analiz, raportow, opinii,
korespondencji, zestawien, danych oraz informacji. Zarzad Spoétki oraz Rada Nadzorcza Spotki
zobowigzane bedg do udostepnienia wszelkich dokumentow niezaleznie od ich nazwy, sposobu
utrwalenia i nosnikow danych, na ktorych zostaly utrwalone w celu umozliwienia
przeprowadzenia Rewidentowi badania zgodnie z § 2 niniejszej Uchwaty, w tym w szczeg6lnosci:

a)

b)

Umowy lub umow na ustugi prawne, doradcze, anekséw do umoéw, zalacznikow do
umow, zatgcznikéw do aneksoéw, zawartej lub zawartych przez Spotke z RKKW -
Kwasnicki, Wrobel & Partnerzy - Radcowie Prawni i Adwokaci spotka komandytowa
lub jej partnerami lub tez statymi wspolpracownikami lub ich Podmiotami Powigzanymi;
Faktur wystawionych na rzecz Spotki przez RKKW, Podmioty Powigzane lub innych
dokumentow bedacych podstawa wyptat na rzecz RKKW lub jej partnerow lub jej statych
wspotpracownikow i ich Podmiotow Powigzanych wraz z wykazem wykonanych
czynnosci;

Dokumentacji z wykonanych czynnosci w tym tresci opinii, dokumentow
przygotowanych przez RKKW lub jej partnerow lub jej statych wspotpracownikéw lub
ich Podmioty Powiazane,

Dokumentéw oraz wszelkich innych danych, ktére zostaty udostepnione doradcom
Spotki w celu sporzadzenia analizy prawnej, do ktdrej odnosi si¢ raport biezacy nr
25/2022 z dnia 27 pazdziernika 2022 r.;

Wszelkiej korespondencji prowadzonej przez Spotke, w imieniu lub na rzecz Spoitki z
RKKW, jej partnerami lub statymi wspotpracownikami, Podmiotami Powigzanymi.

§4
Termin rozpoczecia badania oraz przedstawienia sprawozdania

Rewident rozpocznie prace niezwlocznie po przekazaniu mu czgéci lub catosci
dokumentow, o ktéorych mowa w § 3 powyzej, nie poOzniej jednak niz w dniu
poprzedzajagcym uplyw 2 miesigcy od dnia powzigcia niniejszej uchwaly lub dnia
uprawomocnienia si¢ postanowienia sagdu o powotaniu Rewidenta.

Rewident zobowigzany jest do wykonania czynno$ci, o ktorych mowa w niniejszej
uchwale, w sposob nienaruszajacy jakichkolwiek dobr osobistych osob trzecich. W
przypadku pozyskania przez Rewidenta informacji lub danych stanowiacych tajemnice
handlowa, techniczng, przedsi¢cbiorstwa lub organizacyjna, Rewident zobowigzany



bedzie do zachowania ich w poufnosci, chyba Ze ujawnienie tych informacji lub danych
bedzie niezbedne do uzasadnienia wnioskéw z przeprowadzonego badania, badz
obowiazek ich ujawnienia bedzie wynikatl z powszechnie obowigzujacych przepiséw
prawa. Rewident uprawniony bedzie do ujawnienia tych informacji uprawnionym
organom panstwowym lub organom Spoéitki, w tym Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy Spoiki.

3. Biegly zobowigzany jest do przedstawienia pisSemnego raportu z przeprowadzonego
badania Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej Spotki w terminie miesigca od dnia
rozpoczgcia pracy stosownie do ust. 1 powyze;j.

§5

Wejscie w zycie uchwaly

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Uchwala nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ASM Group S.A.
z dnia 30.06.2023 r.

w sprawie: okreslenia podmiotu zobowigzanego do poniesienia kosztow zwotania i odbycia
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§1
Na podstawie art. 400 § 4 KSH, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ASM Group S.A.

postanawia okresli¢ [...] jako podmiot zobowigzany do poniesienia kosztéw zwolania i odbycia
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.






, dnia (miejscowoscé i data)

Pelnomocnictwo udzielane przez osoby fizyczne
do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Spolki pod firmg ASM Group S.A.
z siedzibag w Warszawie zwolanym na dzien 30.06.2023 r.

Ja, nizej podpisany/a (imig i nazwisko), legitymujacy/a si¢ dowodem
osobistym nr , wydanym przez :
zamieszkaty/a , adres e-mail ,
o$wiadczam, ze jestem Akcjonariuszem ASM Group S.A.
z siedziba W Warszawie, uprawnionym z

(stownie ) akcji (rodzaj akcji) ASM

Group S.A. z siedzibg w Warszawie

i niniejszym upowazniam:

Pana/ Pania (imig i nazwisko), legitymujacego/a si¢
(wskaza¢ rodzaj i numer dokumentu toZsamosci), nr telefonu
adres e-mail

albo
(firma) z siedzibg w , adres
, wpisanego do pod numerem

nr telefonu , adres e-mail

do reprezentowania mnie na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki ASM Group S.A.
zwotanym na dzien 30 czerwca 2023 r. w Warszawie, a w szczegdlnosci do udziatu i zabierania glosu
na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, do podpisania listy obecnosci oraz do glosowania w
moim imieniu z (stownie: ) akcji/ ze
wszystkich akcji* zgodnie z instrukcja co do sposobu glosowania/ wedlug uznania pelnomocnika*.

Wyzej wymieniony pelmomocnik pozostaje umocowany do reprezentowania
(imig¢ i nazwisko Akcjonariusza) na Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu rowniez w przypadku ogloszenia przerwy w obradach Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Pelnomocnik jest upowazniony/ nie jest upowazniony do udzielania dalszego petnomocnictwa.

podpis Akcjonariusza

* niepotrzebne skresli¢



, dnia (miejscowosé i data)

Pelnomocnictwo udzielane przez osoby prawne i spolki osobowe
do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Spélki pod firmg ASM Group S.A.

z siedzibg w Warszawie zwolanym na dzien 30.06.2023 r.

Ja (My) nizej podpisany(i)
(imie i nazwisko), adres e-mail :

oraz
(imie i nazwisko), adres e-mail :
uprawnieni do dziatania w imieniu (firma Akcjonariusza) z siedziba
w , wpisanej do pod numerem
o$wiadczamy, ze (firma) jest Akcjonariuszem ASM Group S.A. z
siedzibg ~w  Warszawie  uprawnionym  z (stownie:
) akcji (rodzaj akcji) ASM Group
S.A. z siedzibg w Warszawie.
i Niniejszym upowazniam/y:
Pana/Pania (imie i nazwisko), PESEL
legitymujacego/a si¢ (wskazaé
rodzaj i numer dokumentu tozsamosci), nr telefonu , adres e-mail
albo (firma podmiotu) z siedzibg
w ,  adresem wpisanego  do
pod numerem nr
telefonu , adres  e-mail do

reprezentowania Akcjonariusza na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu ASM Group S.A. z
siedzibg w Warszawie zwotanym na dzien 30 czerwca 2023 r. w Warszawie, a w szczego6lnosci do
udziatu i zabierania gtosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, do podpisania listy obecnosci
oraz do glosowania w imieniu Akcjonariusza z (stownie:
) akcji/ze wszystkich akcji* zgodnie wedtug uznania pelnomocnika*
oraz do wszelkich innych niezbednych czynnosci zwigzanych ze Zgromadzeniem.

Wyzej wymieniony pelmomocnik pozostaje umocowany do reprezentowania
(Akcjonariusz) na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu rowniez
w przypadku ogloszenia przerwy w obradach Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Pelnomocnik jest upowazniony/nie jest upowazniony* do udzielania dalszego pelnomocnictwa.

podpis / podpisy

Zalaczniki:
-odpis z rejestru Akcjonariusza

* niepotrzebne skresli¢



Formularz do wykonywania prawa gtosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
ASM Group S.A.

Formularz do wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika
na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spétki ASM Group S.A.
z siedzibag w Warszawie zwolanym na dzien 30.06.2023 r.

OBJASNIENIA

Niniejszy formularz zostal przygotowany zgodnie z postanowieniami art. 402° § 1 pkt 5i § 3 ks.h,,
w celu umozliwienia wykonywania prawa glosu przez petnomocnika na Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu ASM Group S.A. (,,Spotka”) zwolanym na dzien 30 czerwca 2023 roku (,, Walne
Zgromadzenie”).

Stosowanie niniejszego formularza nie jest obowigzkiem Akcjonariusza i nie stanowi warunku oddania
glosu przez Petnomocnika. Korzystanie z niniejszego formularza jest uzaleznione od wzajemnych
uzgodnien i zobowigzan w tym zakresie Petnomocnika oraz Akcjonariusza.

Niniejszy dokument nie zastepuje dokumentu petnomocnictwa udzielonego przez Akcjonariusza
Petnomocnikowi do wzigcia udziatu w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu
w glosowaniach nad poszczegdlnymi uchwatami Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz i Petnomocnik

mogq wykorzystac tylko niektore ze stron formularza wedfug wlasnego uznania.

Ponizej znajdujg si¢ projekty uchwai Walnego Zgromadzenia. Pod kazdym projektem uchwaly
znajduje sie miejsce na instrukcje w sprawie sposobu gltosowania od Akcjonariusza dla Petnomocnika
oraz rubryki do zaznaczenia w nich oddania glosu i ewentualnego ztozenia sprzeciwu w przypadku
glosowania przeciwko danej uchwale w konkretnym juz gtosowaniu. Oddanie glosu i zlozenie
ewentualnego sprzeciwu nastepuje poprzez zaznaczenie , X~ wlasciwego pola w rubryce [*.
W przypadku, gdy Akcjonariusz podejmie decyzje o glosowaniu odmiennie z posiadanych akcji,
proszony jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akcji, z ktorych petnomocnik ma gtosowaé
nza”, ,przeciw” lub ,, wstrzyma¢ sie” od glosu. Brak wskazania liczby akcji oznacza, ze petnomocnik
jest uprawniony do glosowania we wskazany sposob ze wszystkich akcji posiadanych przez
akcjonariusza.

ASM Group S.4. zastrzega, ze nie bedzie weryfikowal, czy petnomocnik wykonuje prawo gtosu
zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez Akcjonariusza. Decydowato bedzie oddanie lub nie oddanie
glosu przez Petnomocnika, takze w przypadku, gdy dane zachowanie Petnomocnika bedzie sprzeczne
z tresciq instrukcji.

Zwracamy uwage, ze projekty uchwal zalgczone do niniejszego formularza mogq rozni¢ sie
od projektow uchwat poddanych pod glosowanie na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.



Formularz do wykonywania prawa gtosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
ASM Group S.A.

Dane Mocodawcy - Akcjonariusza:
Imig/Mazwisko/firma .........oiiiii e
Adres zamieszkania/siedziba ............o.viiiiiiiii e

PESEL/REGON ...

Numer dowodu osobistego/ numer KRS ... ... .o,

Ja  nizej podpisany/a ........oiiiiii uprawniony/a do wudzialu w
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu ASM Group S.A. w dniu .........ooeeeeee r.
(,,Zgromadzenie” lub ,Walne Zgromadzenie”), na podstawie zaswiadczenia o prawie do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, Wydanym Przez ............cooeevuiveiieiniiiiinananeaneannnn. W
dniu ................ O NUMEIZE +.eueneeneeeneeaieeaaanenn,

Dane Pelnomocnika:

IMie/MazWISKO/fITMAa ... ..o e

adres zamieszkania/siedziba ..............coooiiii
PESEL/REGON ..ot e

numer dowodu osobistego/ numer KRS ... ... .

na podstawie ponizszych formularzy, wydaje instrukcje do glosowania przez Pelnomocnika nad kazda
z uchwal przewidzianych do podjecia zgodnie z porzadkiem obrad wskazanym w ogloszeniu
o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Gtosowanie nad poszczegdlnymi sprawami odbywa si¢ poprzez
wstawienie znaku X w odpowiedniej rubryce? .

data i podpis Akcjonariusza

1'W przypadku decyzji o odmiennym glosowaniu z kazdej z przystugujacych akcji, Mocodawca proszony jest o wskazanie w
kazdej rubryce ilosci akcji, z ktoérych pelnomocnik odda glos ,,za”, ,przeciw”, ,,wstrzymujacy si¢”. W braku wskazania z
jakiej ilosci akcji glos jest oddawany, pelnomocnik oddaje gtos ze wszystkich akcji w sposdb uzgodniony z Mocodawca.



Formularz do wykonywania prawa gtosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
ASM Group S.A.

1. Proponowana tre$s¢ uchwaly w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ASM Group S.A., dzialajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu
spotek handlowych dokonuje wyboru Pana/Pani [...] na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.
Glosowanie:
O A e ————————————————————— (liczba glosow)
0 PRZECIW e bbb (liczba gltosow)
0 WSTRZYMUIE SIE ...ttt et (liczba glosow)

W przypadku gtosowania [1 PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [] TAK [ NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

2. Proponowana tres¢ uchwaly w sprawie przyvjecia porzadku obrad:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki ASM Group S.A. postanawia przyjac nastepujacy
porzadek obrad:

1. Otwarcie obrad.

Wybédr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego

zdolnos$ci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Powzigcie uchwaty w sprawie odwotania cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Powzigcie uchwaty w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorcze;j.

Powzigcie uchwal w sprawie wyboru Czlonka Rady Nadzorcze;.

Powzigcie uchwaly w sprawie ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia Czlonkow Rady

Nadzorczej.

Powzigcie uchwaly w sprawie powolania rewidenta do spraw szczego6lnych, o ktorym

mowa w art. 84 Ustawy o Ofercie.

10. Podjecie uchwaty w sprawie poniesienia kosztow zwotania i odbycia Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki.

11. Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.

N

©No G

©

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.



Formularz do wykonywania prawa gtosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
ASM Group S.A.

Glosowanie:

O A e —————————— (liczba glosow)
O PRZECIW e e s (liczba gltosow)
U WSTRZYMUIE SIE ..ot (liczba glosow)

W przypadku gtosowania [ PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [ TAK [1 NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

3. Proponowana tres¢ uchwaly w sprawie odwolania czlonkéw Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spoétka
Akcyjna z siedziba w Warszawie niniejszym odwotuje ze stanowiska Cztonka Rady
Nadzorczej:

1. Dorote Katarzyng Kaske
2. Marcina Lukasza Tulejskiego
3. Kirzysztofa Andrzeja Otdaka
4. Rafata Mrozowskiego
5. Michata Stefana Gorskiego
6. Rafata Kuklinskiego
§2
Glosowanie nad kazdym z wymienionych Cztonkéw Rady Nadzorczej jest osobng uchwata.
§3
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.
Glosowanie:
N A e ————————————————————— (liczba glosow)
O PRZECIW et e e e bbbttt (liczba gtoséw)
O WSTRZYMUIE SIE ..ottt (liczba glosow)

W przypadku gtosowania [1 PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [] TAK [J NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:



Formularz do wykonywania prawa gtosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
ASM Group S.A.

4. Proponowana tres¢ uchwaly w sprawie: ustalenia liczby czlonkéow Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spotka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie zgodnie z § 13 pkt. 1 Statutu Spoétki niniejszym ustala, ze
Rada Nadzorcza powotana na nowa kadencje w dniu dzisiejszym sktada¢ si¢ bedzie z 6
(stownie: szesciu) cztonkow.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia. 2

Glosowanie:

O A e —————————— (liczba glosow)
0 PRZECIW s (liczba glosow)
0 WSTRZYMUIE SIE ...ttt (liczba glosow)

W przypadku gtosowania [1 PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [] TAK [ NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

5. Proponowana tres¢ uchwaly w sprawie wyboru Czlonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spotka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Cztonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Glosowanie:

N A e ———————————————————————————— (liczba glosow)
N PRZECIW et (liczba glosow)
O WSTRZYMUIE SIE....coiiiiiiiiieeeees e (liczba glosow)

W przypadku gltosowania [1 PRZECIW, zglaszam sprzeciw [1 TAK [ NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:



Formularz do wykonywania prawa gtosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
ASM Group S.A.

6. Proponowana tre$é¢ uchwaly w sprawie wyboru Czlonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spotka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Cztonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Glosowanie:

O A e —————————— (liczba glosow)
0 PRZECIW e (liczba glosow)
0 WSTRZYMUIE SIE....coiiiiiiiiieeee e (liczba glosow)

W przypadku gtosowania [1 PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [] TAK [ NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

7. Proponowana tresé¢ uchwaly w sprawie wyboru Czlonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spotka
Akcyjna z siedziba w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Cztonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Glosowanie:

N A e —————————————————————————— (liczba glosow)
O PRZECIW e (liczba gtosow)
O WSTRZYMUIE SIE....coiiiiiiiiieeeees e (liczba glosow)

W przypadku gtosowania [] PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [1 TAK [ NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

8. Proponowana tre$é¢ uchwaly w sprawie wyboru Czlonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firmg ASM GROUP Spoétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Cztonka




Formularz do wykonywania prawa gtosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
ASM Group S.A.

Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Glosowanie:

O A e —————————— (liczba glosow)
0 PRZECIW (liczba glosow)
U WSTRZYMUIE SIE....coiiiiiiiiieees s (liczba glosow)

W przypadku gtosowania [1 PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [] TAK [0 NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

9. Proponowana tres¢ uchwaly w sprawie wyboru Czlonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM GROUP Spotka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Cztonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Glosowanie:

N A e ———————————————————————————— (liczba glosow)
N PRZECIW et (liczba gtosow)
O WSTRZYMUIE SIE....coiiiiiiiiieeeese et (liczba glosow)

W przypadku gtosowania [1 PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [1 TAK [ NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

10. Proponowana tre$¢ uchwaly w sprawie wyboru Czlonka Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firmag ASM GROUP Spotka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym wybiera Pana/Panig [...] na stanowisko Czlonka
Rady Nadzorczej.

§2
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Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Glosowanie:

O A bbb (liczba glosow)
O PRZECIW e e s (liczba gltosow)
U WSTRZYMUIE SIE....coiiiiiiiiiee s (liczba glosow)

W przypadku gtosowania [1 PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [] TAK [J NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

11. Proponowana tres¢ uchwaly w sprawie ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia Czlonkow Rady
Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spdtki pod firma ASM Group Spoétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie niniejszym ustala wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia
podstawowego naleznego:

1. Przewodniczacemu Rady Nadzorczej na 1,5 Przecigtnego Wynagrodzenia za kwartat
poprzedni danego roku ogloszonego komunikatem Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego (dalej jako: ,,Przecietne Wynagrodzenie Brutto”) i jest przyznawane za
kazdy rozpoczgty miesige penienia funkcji.

2. Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej na 1,4 Przecigtnego Wynagrodzenia Brutto
i jest przyznawane za kazdy rozpoczety miesigce petnienia funkcji.

3. Cztonkowi Rady Nadzorczej na 1,0 Przecigtnego Wynagrodzenia Brutto i jest
przyznawane za kazdy rozpoczety miesigc pelnienia funkcji.

§2

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firmg ASM Group Spétka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie niniejszym ustala wysoko§¢ dodatkowego miesigcznego wynagrodzenia
naleznego z tytuly peienia funkcji Przewodniczacego Komitetu Audytu, Komitetu
Wynagrodzen lub kazdego innego komitetu powolanego przez Rad¢ nadzorcza na 0,5
Przecigtnego Wynagrodzenia Brutto i jest przyznawane za kazdy rozpoczety miesige petnienia
funkcji w Komitecie Audytu, Komitecie Wynagrodzen lub kazdym innym komitecie
powotanym przez Rad¢ Nadzorcza. Wynagrodzenie dodatkowe Czlonka komitetu Rady
Nadzorczej wynosi 0,4 Przecigtnego Wynagrodzenia Brutto za kazdy rozpoczgty miesige
petienia funkcji.

§3

Wynagrodzenie oddelegowanego Cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania czynnoS$ci
Czlonka Zarzadu ustala si¢ na wysokos¢ wynagrodzenia, ktore otrzymywat Cztonek Zarzadu,
ktorego czynnosci bedzie wykonywal Czlonek Rady Nadzorczej. Wynagrodzenie jest
przyznawane za kazdy rozpoczgty miesigc petnienia funkcji, z zastrzezeniem, ze gdy Cztonek
Rady Nadzorczej otrzymuje wynagrodzenie Czlonka Zarzadu w miejsce ktorego zostat
oddelegowany, to nie nalezy mu si¢ wynagrodzenie z tytulu petnienia funkcji Czlonka Rady
Nadzorczej.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.
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Glosowanie:

O A bbb (liczba glosow)
O PRZECIW e s (liczba gltosow)
O WSTRZYMUIE SIE.....ciiiiiiiiiiiiiie ittt sae s b e s (liczba glosow)

W przypadku glosowania [ | PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [ TAK [T NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

12. Proponowana tres¢ uchwaly w sprawie powolania rewidenta do spraw szczegélnvch, o
ktorym mowa w art. 84 Ustawy o Ofercie

§1

Oznaczenie rewidenta do spraw szczegdélnych

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM Group

Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie dalej ,,Spotka” (pojecie to obejmuje rowniez

podmioty zalezne od Spotki w niektorych kontekstach), stosowanie do tresci art. 84 ust.

ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do

zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz.U. 2005 Nr 184,

poz. 1539) (dalej jako: ,,Ustawa o Ofercie”), po zapoznaniu si¢ z przedstawiong przez

Zarzad Spotki pisemng opinig dotyczacg zgloszonego przez akcjonariusza —Wiestawa

Latale — wniosku, a takze po jego rozpoznaniu przez Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie Akcjonariuszy, niniejszym postanawia o powotaniu jako rewidenta do

spraw szczegolnych, o ktérym mowa w art. 84 ust. 1 Ustawy o Ofercie Pania Ilong

Pieczynska-Czerny(dalej jako: ,,Rewident”).

Rewident spetnia warunki, o ktorych mowa w art. 84 ust. 2 oraz 3 Ustawy o Ofercie.

3. Rewident wykona badanie stosownie do przedmiotu i zakresu okre§lonego w § 2
ponizej, w granicach udostepnionych dokumentéw, o ktérych mowa w § 3, a takze
informacji publicznie dost¢gpnych, w tym rowniez pochodzacych z oficjalnych
rejestrow.

N

§2

Przedmiot i zakres badania

Przedmiot oraz zakres badania przeprowadzanego przez Rewidenta obejmowac bedzie analize
podstaw oraz celowosci udzielonych i wykonanych przez RKKW — Kwasnicki, Wréobel &
Partnerzy — Radcowie Prawni i Adwokaci spotka komandytowa z siedzibg w Warszawie (dalej
jako: ,,RKKW?”) lub jej partnerow lub statych wspotpracownikéw lub podmioty powigzane z
RKKW, jej partnerami lub wspolpracownikami (dalej ,,Podmioty Powigzane”) zlecen z
przedmiotem dziatalnosci spotki, korzyscig dla Spotki i wszystkich akcjonariuszy, osigganymi
przychodami, mozliwos$cia pozyskania ustug tej samej jakos$ci w korzystniejszych cenach oraz
terminami platnosci dokonywanych przez ASM Group Spotka Akcyjna oraz jej spotki zalezne
na rzecz tych podmiotow w okresie od 22 kwietnia 2021 do dnia powzigcia niniejszej uchwat w
tym w szczegolnosci:

a) Kiedy i w jakim celu zostata zawarta umowa lub umowy na ustugi prawne lub doradcze
$wiadczone na rzecz Spotki przez RKKW (dalej jako: ,,Umowa”) lub jej partnerow lub
jej wspotpracownikow jak réwniez podmiotdow z nimi powigzanych (partnerow lub
wspotpracownikow i samej RKKW) oraz co jest przedmiotem tej umowy, jakie osoby
$wiadczg ustugi prawne lub inne ustugi doradcze na rzecz Spotki z ramienia RKKW lub
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Podmiotéw Powigzanych oraz na jakiej podstawie prawnej (czy jest to zwigzane z
interesem Spotki);

Jaki jest taczny koszt wynagrodzenia za uslugi prawne lub doradcze $wiadczone na
rzecz Spolki oraz jej spotek zaleznych przez RKKW, jej partnerow, wspotpracownikow
lub Podmioty Powigzane w badanym okresie;

Czy poszczegodlne pozycje kosztow wynagrodzen dla RKKW, jej partnerow lub jej
wspoOtpracownikow lub Podmiotow Powigzanych nie sa zawyzone w stosunku do
mozliwych do uzyskania na rynku przy zachowaniu jako$ci ustug;

Kto jest ostatecznym beneficjentem uslug §wiadczonych na podstawie Umowy, w
szczegolnosci pod katem interesu Spotki;

jakie osoby zainicjowaly proces zawarcia Umowy lub poszczegdlnych zlecen i w czyim
interesie dziataty;

czy osoby inicjujace zawarcie Umowy nie dziataty w ramach konfliktu interesow;

czy skladane zlecenia byly w celu ochrony interesow spoiki, czy tez interesu
poszczegblnych akcjonariuszy;

na podstawie analizy jakich dokumentoéw oraz zdarzen zewnetrzni doradcy, do ktorych
odnosi si¢ raport biezacy nr 25/2022 z dnia 27 pazdziernika 2022 r. dokonali dla
Zarzadu Spotki analizy prawnej, o ktoérej mowa w tymze raporcie biezacym;

z jaka kancelariga zwigzani byli doradcy, o ktérych mowa w raporcie biezacym nr
25/2022 z dnia 27 pazdziernika 2022 r.;

jakie sa gléwne tezy analizy prawnej i ekonomicznej, o ktorych mowa w raporcie
biezacym nr 25/2022 z dnia 27 pazdziernika 2022 r., na podstawie ktorej Zarzad podjat
decyzje, o ktorej mowa w tym raporcie.

§3

Rodzaje dokument6ow, ktére spotka powinna udostepnié¢ Rewidentowi

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firma ASM Group Spotka
Akcyjna z siedziba w Warszawie, niniejszym postanawia zobowiaza¢ Zarzad Spotki, jak
rowniez jej Rade Nadzorcza do udostepnienia Rewidentowi wszelkich bedacych w posiadaniu
Spotki oraz dostepnych lub mogace by¢ dostepne dla Spoétki jako dla podmiotu dominujacego
dokumentow, w tym przede wszystkim wszelkich: materialéw, wycen, opracowan, analiz,
raportow, opinii, korespondencji, zestawien, danych oraz informacji. Zarzad Spotki oraz Rada
Nadzorcza Spotki zobowigzane beda do udostgpnienia wszelkich dokumentow niezaleznie od
ich nazwy, sposobu utrwalenia i no$nikoéw danych, na ktorych zostaty utrwalone w celu
umozliwienia przeprowadzenia Rewidentowi badania zgodnie z § 2 niniejszej Uchwaty, w tym
w szczegolnoscei:

a)

b)

c)

d)

Umowy lub umoéw na ustugi prawne, doradcze, anekséw do umoéw, zalgcznikow do
umow, zatacznikow do aneksoéw, zawartej lub zawartych przez Spotke z RKKW -
Kwasnicki, Wrobel & Partnerzy - Radcowie Prawni i Adwokaci spotka komandytowa
lub jej partnerami lub tez statymi wspotpracownikami lub ich Podmiotami
Powigzanymi;

Faktur wystawionych na rzecz Spétki przez RKKW, Podmioty Powigzane lub innych
dokumentow bedacych podstawg wyptat na rzecz RKKW lub jej partnerow lub jej
stalych wspotpracownikéow 1 ich Podmiotéw Powiazanych wraz z wykazem
wykonanych czynnosci;

Dokumentacji z wykonanych czynnosci w tym treSci opinii, dokumentow
przygotowanych przez RKKW lub jej partnerdéw lub jej statych wspotpracownikow lub
ich Podmioty Powigzane,

Dokumentéw oraz wszelkich innych danych, ktére zostaly udost¢gpnione doradcom
Spotki w celu sporzadzenia analizy prawnej, do ktorej odnosi si¢ raport biezacy nr
25/2022 7z dnia 27 pazdziernika 2022 r.;

Wszelkiej korespondencji prowadzonej przez Spotke, w imieniu lub na rzecz Spoitki z
RKKW, jej partnerami lub statymi wspotpracownikami, Podmiotami Powigzanymi.

10
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§4
Termin rozpoczecia badania oraz przedstawienia sprawozdania

1. Rewident rozpocznie prace niezwlocznie po przekazaniu mu czg¢sci lub catosci
dokumentow, o ktéorych mowa w § 3 powyzej, nie pdzniej jednak niz w dniu
poprzedzajacym uplyw 2 miesigcy od dnia powziecia niniejszej uchwaty lub dnia
uprawomocnienia si¢ postanowienia sgdu o powotaniu Rewidenta.

2. Rewident zobowigzany jest do wykonania czynno$ci, o ktérych mowa w niniejszej
uchwale, w sposdb nienaruszajacy jakichkolwiek dobr osobistych osoéb trzecich. W
przypadku pozyskania przez Rewidenta informacji lub danych stanowigcych tajemnicg
handlowa, techniczna, przedsigbiorstwa lub organizacyjng, Rewident zobowigzany
bedzie do zachowania ich w poufnosci, chyba ze ujawnienie tych informacji lub danych
bedzie niezbgdne do uzasadnienia wnioskow z przeprowadzonego badania, badz
obowigzek ich ujawnienia begdzie wynikat z powszechnie obowigzujacych przepiséw
prawa. Rewident uprawniony bedzie do ujawnienia tych informacji uprawnionym
organom panstwowym lub organom Spotki, w tym Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy Spoiki.

3. Biegly zobowigzany jest do przedstawienia pisemnego raportu z przeprowadzonego
badania Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej Spotki w terminie miesigca od dnia
rozpoczecia pracy stosownie do ust. 1 powyze;j.

§5

Wejscie w zycie uchwaly

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Glosowanie:

O A s (liczba glosow)
O PRZECIW e (liczba gltosow)
O WSTRZYMUIE SIE ..o (liczba glosow)

W przypadku glosowania [] PRZECIW, zglaszam sprzeciw [1 TAK [ NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

13. Proponowana tres¢ uchwaly w sprawie okreslenia podmiotu zobowiazanego do poniesienia

Kosztow zwolania i odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§1

Na podstawie art. 400 § 4 KSH, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ASM Group S.A. postanawia
okresli¢ [...] jako podmiot zobowigzany do poniesienia kosztow zwotania i odbycia Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

11
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Glosowanie:

O A bbb (liczba glosow)
O PRZECIW e s (liczba gltosow)
O WSTRZYMUIE SIE.....ciiiiiiiiiiiiiie ittt sae s b e s (liczba glosow)

W przypadku gtosowania [1 PRZECIW, zgtaszam sprzeciw [] TAK [J NIE

Inne instrukcje Mocodawcy:

data i podpis Akcjonariusza
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Informacja o ogélnej liczbie akcji w ASM Group S.A. i liczbie gloséw z tych akeji
zgodnie z art. 4023 § 1 pkt 2 Kodeksu spélek handlowych

Na dzien 03.02.2023 r., tj. na dzien publikacji ogloszenia o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia ASM Group S.A. na dzien 30.06.2023 r.:

1. ogolna liczba akcji w Spotce wynosi: 57.019.642 akcji,

2. ogolna liczba gtosow na Walnym Zgromadzeniu wynosi 57.019.642 gtosow, w tym 37.504.052
akcji objetych jest utrata prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu Spoiki.



Zatacznik nr 1 do Ogloszenia o zwotaniu NWZ ASM Group S.A. z siedziba w Warszawie

Wzér anonimizacji dowodu osobistego oraz paszportu

1. Dowdd osobisty (wersja 1)*
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* Zrodto wzoru dowodu: https://www.gov.pl/web/gov/dowod-osobisty-informacje
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4. Paszport**
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** Zrédlo wzoru paszportu: https://www.gov.pl/web/gov/paszport-informacje-o-dokumencie



https://www.gov.pl/web/gov/paszport-informacje-o-dokumencie

Klauzula informacyjna dla akcjonariuszy ASM Group S.A. bedacych osobami fizycznymi
oraz pelnomocnikow akcjonariuszy, w tym akcjonariuszy, bedacych osobami fizycznymi

Zgodnie z art. 13 ust. 1 - 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE  (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (,,RODO”) Zarzad ASM Group S.A.
(,,.SPOLKA”) z siedzibg w Warszawie, wpisanej do rejestru przedsicbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000363620, o kapitale zaktadowym:
57.019.642,00 zt optaconym w catosci informuje jak ponizej.

Adres e-mail Spotki: kontakt@asmgroup.pl
Administrator danych osobowych

W zwigzku z konieczno$cia zapewnienia prawidlowej organizacji i prawidtowego przebiegu
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia (,,Walne Zgromadzenie”) Spotka jest Administratorem
danych osobowych akcjonariuszy Spotki bedacych osobami fizycznymi oraz pelnomocnikow
akcjonariuszy, bedacych osobami fizycznymi, ktérzy uprawnieni sa do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, wykazali swoj status akcjonariusza lub pelnomocnikow akcjonariuszy, ktorzy zazadali
udostepnienia listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ASM
GROUP S.A. Iub listy akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu, ztozyli wniosek o
udostgpnienie odpiséw wnioskow w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia,
ztozyli zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia, wniosek o umieszczenie spraw w porzadku obrad
zwolanego Walnego Zgromadzenia lub przedlozyli projekt uchwaly Walnego Zgromadzenia
(,,Akcjonariusze”).

Informacja o zrédle danych

Dane osobowe Akcjonariuszy sg pozyskiwane z Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A.
z siedzibg w Warszawie, ul. Ksiazeca 4, oraz sa przesylane przez akcjonariuszy, pelnomocnikow
i przedstawicieli w szczegdlnosci w zwiazku z konieczno$cig wykazania statusu akcjonariusza,
posiadania odpowiedniej liczby akcji (w tym wykonania obowigzkoéw zwiazanych z posiadaniem
okreslonej liczby akcji w Spolce), prawa glosu lub prawa do reprezentowania akcjonariusza.

Cele i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Dane osobowe Akcjonariuszy przetwarzane sa w celu przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia ASM

GROUP S.A., w tym w celu realizacji obowigzku udostgpnienia Akcjonariuszom listy akcjonariuszy na

ich zadanie.

Podstawa prawng przetwarzania danych Akcjonariuszy, w celu wskazanym powyzej jest:

a) wypelnienie obowigzkdéw prawnych, W tym w szczegdlno$ci zwigzanych z faktem posiadania statusu
spotki publicznej (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), zwigzanych m.in. z art. 407 § 1! Kodeksu Spotek
Handlowych,

b) prawnie uzasadniony interes Spotki (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) - w celu obstugi, dochodzenia i obrony
W razie zaistnienia wzajemnych roszczen.

Odbiorcy danych

Dane Akcjonariuszy moga zosta¢, w oparciu o stosowng podstawg prawna, ujawnione przez ASM
GROUP S.A. podmiotom z nim wspotpracujagcym, w szczegdlnosci podmiotom $wiadczacym ushugi



w zakresie realizacji obowigzkéw przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia w tym ustugi
informatyczne, ushugi ochrony ustugi prawne oraz akcjonariuszom, ktorzy ztoza zadanie przegladania
listy akcjonariuszy, wydania odpisu takiej listy lub przestania listy poczta elektroniczna.

Spotka nie planuje przekazywania danych osobowych do odbiorcow z panstw trzecich, tj. z panstw
spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Okres przechowywania danych
Dane osobowe beda przechowywane przez okres istnienia Spotki.
Prawa os6b, ktorych dane dotycza

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa osobom, ktorych dane dotycza, przystuguja nastgpujace
prawa:

e prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

e  prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

e  prawo do usuni¢cia danych lub ograniczenia przetwarzania danych,

e  prawo do przenoszenia danych,

e  prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

e  prawo do wniesienia skargi wobec przetwarzania do organu nadzorczego.
Informacja o wymogu lub dobrowolnosci podania danych

W przypadku przekazywania danych bezposrednio Spotce, podanie danych jest wymagane przez
przepisy kodeksu spotek handlowych, w tym w celu umozliwienia weryfikacji tozsamosci
akcjonariusza. Ich niepodanie wigze si¢ z brakiem mozliwo$ci uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
W odniesieniu do adresu poczty elektronicznej podanie wspomnianego adresu jest dobrowolne, lecz
niezbedne do umozliwienia kontaktu pomigdzy Spoétka a akcjonariuszem za pomoca poczty
elektronicznej. Jego niepodanie wigze si¢ z brakiem mozliwosci nawigzania komunikacji za
posrednictwem kanatu elektronicznego.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie

Spotka nie planuje wykorzystywania danych osobowych do profilowania lub w ramach systemu
zautomatyzowanego podejmowania decyzji.



